- ECUADOR

Informe de Cumplimiento del Decreto 135: “Normas de Optimizacién y
Austeridad del Gasto Publico”

Periodo: 01 al 31 de mayo de 2020

Entidad: BANECUADOR B.P.

Subgerencia General de Servicios Corporativos
Gerencia de Talento Humano

Gerencia Financiera

Gerencia Administrativa

Area Responsable:

Acrénimo: BANECUADOR B.P.

Sector: Sector Financiero

Brindar productos y servicios financieros innovadores,
eficaces y sostenibles social y financieramente, aportando en
Mision: la inclusién y mejora de la calidad de vida de los pequefios y
medianos productores rurales y urbanos, fortaleciendo la
asociatividad.

d

Se expondra las acotaciones referentes al marco legal para sustentar la realizacion

del Informe Semestral de Optimizacién y Austeridad del Gasto Publico.

e Constitucién de la Republica del Ecuador. S

¢ LeyDrganica del Servicio Publicoy su Reglamento General.

* . Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publlca Yy su Reglamente
~General. , '

» Decreto Ejecut;vo No 135 dg 1 de septiembre de 2017

# Decfeto I;Jééutlvo No. 624 de 21 de diciembre de 2018
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{. Desarrolio etapas de Seguimiento para el cumplimiento del Decreto
Eiecutivo Nro.135

SECCIGN I: GASTO EN PERSONAL

Mediante Resolucién del Directorio No. D-2019-172 de 29 de octubre de 2019 se dio por
conocida y aprobada la proforma presupuestaria de BANECUADOR B.P., para el ejercicio
econdmico 2020.

Mediante Resolucién No. 546-2019-F de 30 de octubre de 2019, la Junta de Politica y
Regulacién Monetaria y Financiera, procedié a dar por conocida la aprobacion del
presupuesto del Banco Central del Ecuador y de las entidades del sector financiero
publico del afio 2020, en el cual se evidencia que para BANECUADOR B.P., en la partida
de Presupuesto Ordinario en el rubro de “Gasto de Personal” se encuentra
presupuestado el valor de USD 54.5 millones de ddlares.

a) Sobre la unificacién de escala remunerativa

e APLICACION AL PERSONAL UBICADO EN LA ESCALA DEL NIVEL JERARQUICO
SUPERIOR.

Mediante Decreto Ejecutivo N° 624 de 21 de diciembre de 2018, se determind la
“OPTIMIZACION DE LA ESCALA DE REMUNERACIONES MENSUALES UNIFICADA DEL
NIVEL JERARQUICO SUPERIOR Y EMPRESAS PUBLICAS”, en la cual «estjpula' ”Las/

remuneraciones mensuales unificadas correspondientes a los grad@s 8 9 y 10 la:
escala de remuneraciones mensuales unificadas del -nivel jerarquico superiorse -
reajustardn en un 10% en menos a partir de la fecha de wgencza del presente Decreto

Ejecutivo. '

Las rémuneraciones mensuales unificadas superiores al grado-3 e inferiores al grado 8
de la escala-de rem‘tme(gaones mensuales u’mf:cadas’ del nivel jerdrquico superior se
rea;ust;aran gn an 5%’ en menos a partir de la fecha de vigencia del presente Decreto ..
o ,,j,Ejefcutlvo En nmgim €aso; [os grados sujetos a ajuste tendrdn una dlferénaa respecto al
b ‘gr,gda mmedlato fnferior menor de 50 dolares ~ 3

; '_yEl decréto a,m.'es referldo fue aphcado en el afia 2019 ycontmua para el presente afio,

: o que para el 2020 se genera un ahorro enla partlda de vaei Ierarquvco Superior por-f,!

un valor de USD 82,417. 69

DISMINUYE | . .58 | | $2,855,101.09 $2,772,683 41 .
MANTIENE | /717 $2,505;413.24 - $2,505,413.24 )
Total e T / e
A1 gerderdl 1 .$5,360,514.33 ~$5,278,096.63.  |$82,417.69
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Se mantiene el mismo valor de ahorro que se presenté en el Informe de Cumplimiento
del Decreto 135: “Normas de Optimizacién y Austeridad del Gasto Publico” del periodo
de abril 2020.

b) Sobre el pago de remuneracién variable por eficiencia

Esta Institucion a la presente fecha no cuenta con este beneficio, por lo que, no aplica
realizar alguna accién de optimizacién de recursos.

c) Vacantes

Dentro del presupuesto general de la partida gasto de personal se considerd para los
servidores de nombramiento regular el valor de USD 5,190,125.57, dentro del cual se
encuentra incluido 18 vacantes, mismos que a la presente fecha no han sido
reemplazadas y representan un ahorro de USD 312,007.20.

266 $4,878,118.37
18 $312,007.20| AHORRO |
284 $5,190,125.57

Se mantiene el mismo valor de ahorro que se presentd en el Informe de Cumplimierito
del Decreto 135: “Normas de Optimizacidn y Austeridad del Gasto Publico” del periodo
de abril 2020.

d) Sobre el personal de apoyo

Mediante Acuerdo Interministerial No. 2017-0163, de 29 de diciembre de 2017, el
Ministerio de Trabajo expidié las Directrices para la aplicacién.de la regulacién 70/30 de
a Poblacién Ec%ﬁ“‘émiéémente Activa (PEA-)«i,nstitucior)_al-.:-__:\ <

Con la findlidad” de ¢ mplir con el procedimiento establecido en el Acuerdo
~Intérmiisterial Nro ' 2017 0163, BANECUADOR B.P,, efectud el cilculo del PEA

_Tnstifucional, tomando como base el Distrib  tivo de Remuneraciones almes de mayo de
2020 %en ;f que se ‘tonsiderd objeto de andlisis a 2.793 seryiddres que représentan ‘el
100% de la poblacién para el analisis PEA, de J6 cual -e identificé lo siguiente:

PERSONA
Asesoria) : ' 5
PERSONAL SUSTANTIVO: ‘Agregadores de Valor) +
PERSONAL GOBERNANTE ~ ~ =

23.76%

W e PR
2793 4 “100% "
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BANECUADOR B.P., registra un PEA con un 23,76% del personal en los procesos
habilitantes de apoyo y asesoria o adjetivos.

e) Racionalizacién del pago por horas extraordinarias y suplementarias

BANECUADOR B.P., en el mes de mayo del presente afio, no realizé el pago de horas
extraordinarias y suplementarias, debido a que no atendi6 a la ciudadania en el horario
diferido, en cumplimiento a la Emergencia Sanitaria emitida mediante Decreto Ejecutivo
Nro. 1017 con fecha 16 de marzo de 2020.

f) Licencias con Remuneracion

Esta Institucion no tiene personal que haya solicitado Licencia con Remuneracién para
estudios de post grado, maestrias o especializaciones.

g) Depuracion institucional

Mediante Resolucién Nro. MDT-VPS-2020-028 de 26 de mayo de 2020, el Ministerio del
Trabajo emite la aprobacién del Manual de Descripcidn, Valoracién y Clasificacion de
Puestos de BANECUADOR B.P, mediante el cual determina que la Instituciéon debe
realizar el analisis ocupacional de las posiciones que ocupan los servidores, en este
sentido se aplicara la implementacién del referido manual, el cual generahré un ahorro
que se remitira en los préximos meses una vez culminada la implementacion. : '

h) Racionalizaciéon de programas publicos
BANECUADOR B.P., al ser una institucién que cuenta con autohomia administrativa y\

financiera, no cuenta con proyectos de inversion, por lo cual, la vmcuiaaon del personal
se reahza con cargo alacuenpta de gastos de personal del Banco. :

SECC!ON th GASTO EN BIENES Y-SERVICIOS

a) Ra(;ionahzamqn defpagoporvxatrco e i ‘

fos gastos relacionados con movilizacién del personal han sido efectuados dentro del
‘marco de lo estrictamente necesario para cumplir tareas de supervision, gestion de
negocios y fortalecimiento del control interno, actlvmades que sonindispensables para '
alcanzar los objetivos planteados por la institucion. :

b) Viajes al extenbr

; _En BANECUADOR B P no se han adquirido pasajes al extenor duranteel mes de mayo
2020 y b A
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¢) Movilizacién interna

Mediante Resoluciéon Nro. BANECUADOR B.P.-201-0037 de 26 de marzo de 2019, la

Gerencia General resolvio delegar al Subgerente de Administracion de Bienes y
Servicios, lo siguiente:

e “Articulo 7.- Delegar al titular de la Subgerente de Administracion de Bienes y Servicios
de BANECUADOR B.P., encargado o subrogante, para que a mds de las atribuciones y
responsabilidades contempladas en el Estatuto Orgdnico de Gestién Organizacional por
Procesos, actie en nombre y representacion del Gerente General de BANECUADOR B.P.,
y previo el cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucion de la Republica, la Leyy mds
normativa aplicable, asuma las siguientes atribuciones y facultades: (...)

o Autorizar la movilizacion de vehiculos de Casa matriz, previo el desplazamiento
de los servidores dentro y fuera de la ciudad”.

En base a la delegacion la Unidad de Transportes perteneciente a la Gerencia
Administrativa realizé la asignacién de vehiculos para movilizaciones, dando prioridad
de utilizacién de vehiculos a las Gerencias que desarrollan actividades relacionadas
directamente con el giro especifico del negocio, como es: la recuperacién de cartera,
colocacién de créditos, visita de clientes, captacién de clientes, ferias promocionales,
reuniones con asociaciones, etc., segun se desprende el siguiente cuadro:”

GERENCIA DE COLOCACIONES Y CAPTACIONES
GERENCIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO

GERENCIA ADMINISTRATIVA
GERENCIA DE COMUNICACION SOCIAL
<" GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA 77 ol

GERENCIA DE TALENTO HUMANO -~ - L Tl A e

. [GERENCIABE RIESGOS - - :
o T GERENCIA DEGPERACIONES

" PRESIDENCIA - A
¢ PssaENCIAeUWUMIEmo Sa ey
 ATENCIONALCLIENTE . = . . .
ERENCIA DE PLANIFICACION.
GERENCIA DE SERVICIOS Y CANALES

/ ‘"Lﬁ\} GERE;NC!K DE AUD!TORIA INTERNA BANCACRIA

©. ¢ Fuente: Unidad de Tra nsportes ;
! Perlodo de validacién: Eners = idayo 2020

o N R R R

d) Compra de pasaié#

“ Encuantoala adqmsncrén de pasajes,. 56 contmua dandocﬂmghm;gntma Ia Clrcular Nro»‘i
.. 1190028 de 17 de abril de 2019, ‘emitida por1a Subgerencia General de Servicios
"‘(f‘orpgjratlv" todas~1a§ Gerenaa mformando los Imeamlentos para la emisién de

Pégina 5 de 11



F. ECUADOR

pasajes aéreos en cumplimiento con el decreto 135, en el que en su parte pertinente
indica:

“En cumplimienta al referido Decreto Ejecutivo Nro. 135, se exhorta a los
Gerentes de Area que la movilizacion del personal a otras ciudades solo sea en
casos necesarios, se preferird el uso de herramientas informdticas como
videoconferencias u otros medios en caso que la situacion lo amerite”.

El 27 de enero de 2020, el Subgerente General de Servicios Corporativos, emitio la
Circular Nro. 200009, con los lineamientos para la emisidn de pasajes aéreos nacionales,
con el objeto de optimizar los recursos del banco durante el afio 2020.

Durante el mes de mayo de 2020 no se ha realizado la adquisicion de pasajes aéreos,
por la emergencia sanitaria decretada a nivel nacional, por lo cual, se ha optimizado el
presupuesto institucional.

e) Compra de vehiculos

BANECUADOR B.P., desde la vigencia del Decreto Ejecutivo No. 135 de 1 de septiembre
de 2017, no ha ejecutado la adquisicidén de ningtn automotor.

f) Arriendo, remodelacién, adecuacién, mantenimiento de inmuebles

Referente a la optimizacion y austeridad del gasto publico y cumplimiento del Decreto
Ejecutivo Nro. 135, las autorizaciones para el arrendamiento de bleg)es inmueblés se las
realiza Gnicamente a través del Servicio de Gestion Inmoblllana del Sector Publico; en lo
que corresponde a los meses de febrero, marzo, abril y mayo de 2020, se solicité a
INMOBILIAR, la autorizacién del monto de gasto parala adecuacién delas agencias:

e _Guasmo - Zonal Guayaquil 2

¢ Santa Lucia - Zonal Guayaquil

* Taisha - Zonal Cyenca #

e  Palora  Zonal Cuenca -~ «

¢ Plataforma de Gestion Socual Casa Matriz
o Sangolqui - Zonal Quito

AGENCIA GUASMO:

Mediante Oficio Nro. BANECUADOR-GZG-2020-0007-OF de'12 de obrtete2020, el S SN Y

Abg. Ricardo Gabriel RonVélez, Gerente de Sucursal Zonal solicité al mgs. Andrey Pérez..

Rosales, Coordinador Zonal 8 de INMOBILIAR, se desngneaquuen correspondalarevision - Ny
para la obtencién del criterio favorable de vlabllldad técnica'y econémica del proceso e

"ADECUACION FISICAAGENCIA BANECUADOR EN LA LOCALIDA'D DEI. GUASMO"
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Mediante Oficio Nro. INMOBILIAR-CZ8-2020-0507-0, el Mgs. Andrey Paul Pérez Rosales,
Coordinador Zonal 8 de INMOBILIAR, solicité al Sr. Abg. Ricardo Gabriel Ron Vélez,
Gerente de Sucursal Zonal de BanEcuador, realizar la revisién del expediente técnico del
proceso “ADECUACION FISICA AGENCIA BANECUADOR EN LA LOCALIDAD DEL
GUASMO”, con el fin de continuar con el tramite de obtencién del criterio favorable de
viabilidad técnica y econémica, para lo cual, remitid las observaciones del proyecto.

Mediante Oficio Nro. BANECUADOR-GZG-2020-0641-MEM de 15 de marzo de 2020, el
Abg. Ricardo Gabriel Ron Vélez, Gerente de la Sucursal Zonal Guayaquil remitié al Mgs.
Andrey Paul Pérez Rosales, Coordinador Zonal 8 de INMOBILIAR la “Solicitud de
Viabilidad técnica y econdmica en atencion a las recomendaciones de los Informes
Técnicos Nro. CZ8-UZTI-062-2020 y Nro. CZ8-UZTI-063-2020 realizadas al Proyecto
ADECUACION FISICA AGENCIA BANECUADOR GUASMO”.

Con Oficio Nro. INMOBILIAR-CZ8-2020-0649-O de fecha 3 de abril de 2020, el Mgs.
Andrey Pall Pérez Rosales, Coordinador Zonal 8 de INMOBILIAR, informé al Abg. Ricardo
Gabriel Ron Vélez, Gerente de la Sucursal Zonal Guayaquil que “se procede a validar el
presupuesto referencial presentado por la Sucursal Zonal de BanEcuador, y Autoriza el
gasto destinado para la ejecucién de los trabajos de ADECUACION FISICA AGENCIA
BANECUADOR EN LA LOCALIDAD DE GUASMO, para la contratacion deberd observarse
las leyes de la contratacion publica vigente”.

AGENCIA SANTA LUCIA:

Mediante Oficio Nro. BANECUADOR-GZG-2020-0008-OF de 18 de febrero de-2026, el Sr.
Abg. Ricardo Gabriel Ron Vélez, Gerente de Sucursal Zonal, solicité al'Mgs..Andrey Pérez
Rosales, Coordinador Zonal 8 de INMOBILIAR “designe a quien corresponda-redlice la
revision de la documentacion correspondiente para la obtencion del Criterio favo-able
de viabilidad técnica-y econémica del proceso ‘ADECUACION FISICA DE LA AGENCIA DE
BANECUADOR EN LA LOCALIDAD DE SANTA LUCIA’, ubicada en la Avenida ‘12 de
diciembre, parroquig, ciudad'y-Cantén Santa Lucia de ta-Previncia del:Guayas”

Con fnemerande Nro. BANECUADOR-GA-2020:0411-MEM de 28 de mayo de 2020, la
Arq. Mafia Fernanda Roldan Tinoco, a esa fecha Gerente Administrativa, Encargada
remitié al Sr.Peter Freddy Tinoco Ruiz, Gerente Sucursal Zonal Guayaquil; Encargado. |3
revision det Proyecto para fa “Adecuacién fisica de ta Agencid de BanEcuador en la
ocalidad de‘Santa Lucfa”.

AGENCIA TAISHA:

Mediante Oficio Nro. BANECUADOR-GZC-2020-0007-OF de 04 de febrero~de 2020, el
Ing. Roberto Augusto [fiiguez Cedillo, Gerente de Sucursal Zonal-Cuenca remitié al Arg.
Hoctor Orlando Duarte Salazar, Director de Qbras y Mantenimiento-de! Servicio dé
Gestién Inmobiliaria del Sector Publico INMOBILIAR, las observaciones dél expediente
Agencia BanEcuador Taisha:
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Con Oficio Nro. INMOBILIAR-DOM-2020-0007-0O de 05 de marzo de 2020, la Arq. Gloria
Elizabeth Quimbiurco Villa - Directora de Obras y Mantenimiento, Subrogante de
Inmobiliar remitié al Ing. Roberto Augusto lfiguez Cedillo, Gerente de Sucursal Zonal
Cuenca, los informes correspondientes a cada una de las ingenierias con las
cbservaciones encontradas a los Proyectos de "Adecuacion de la Agencia Palora" y
"Adecuacion oficina nueva Taisha"

Mediante Oficio Nro. INMOBILIAR-DOM-2020-0013-0O de 23 de abril de 2020, la Arg.
Gloria Elizabeth Quimbiurco Villa - Directora de Obras y Mantenimiento, Subrogante de
Inmobiliar, remitié al Ing. Roberto Augusto Ifiguez Cedillo, Gerente de Sucursal Zonal
Cuenca, el “CRITERIO FAVORABLE DE VIABILIDAD TECNICA para las Adecuaciones de la
Agencia Palora y Adecuaciones de la Agencia Taisha referente a los montos de Gasto”.

AGENCIA PALORA:

Mediante Oficio Nro. BANECUADOR-GZC-2020-0009-OF de 06 de febrero de 2020, el
Ing. Roberto Augusto Ifiguez Cedillo, Gerente de Sucursal Zonal Cuenca remitié al Arq.
Hector Orlando Duarte Salazar, Director de Obras y Mantenimiento del Servicio de
Gestién Inmobiliaria del Sector Publico INMOBILIAR, las observaciones del expediente
Agencia BanEcuador Palora.

Con Oficio Nro. INMOBILIAR-DOM-2020-0007-0 de fecha 05 de marzo de 2020, la Arq.

Gloria Elizabeth Quimbiurco Villa - Directora de Obras y Mantenimiento, Subrogante De

Inmobiliar remitié al Ing. Roberto Augusto Ifiiguez Cedillo, Gerente de Sucursal Zonai
Cuenca, los informes correspondientes a cada una: ‘de las mgeniemas con. las
observaciones encontradas a los Proyectos de "Adecuacion de. Ia Agenma Palora y
"Adecuacion oficina nueva Taisha" e

Mediante Oficio Nro.-{INMOBILIAR-DOM-2020-0013- O de 23 de abrrl de 2020 la‘,, Arq
Gloria Elizabeth Quimbiurce. Villa - Directora.de. Obras y Nfamtenimlénto Subrogante de
Inmobiliar remitid. al Ing. Roberto Augusto Ihiguez Cedlilo Gerente de Sucursal Zonal
‘ éuenca el ”CRITERfO’«FAVORABLE DE VIABILIDAD TECNICA para las Adecuaciones de la
Agenem Pa[ﬁm y;Adecuac;anes dela Agenc:a Taisha referenfe a los montos de Gasto

:,_tvi'PkATAFORMA DE G‘ESTION socw.a bl

SR Coh OflClO Nro BANECUADOR-GA 2020 0030-OF de 30 de abnl de 20?20 élAbg Gustavo N
7 “Antonio'Ruiz Alvarez, Gerente Administrativo, inform al Arq “Héctor Orlando Duarte: . -

- Salazar, Director de Obras y Mantenimiento Servicio de Gestién Inmobiliaria del Sector.

Pdblico, INMOBILIAR y a la Licenciada Maria Verdnica Rodriguez Delgado, Gerente

Proyecto Implementacnon de Proyectos Inmobﬂlanos Estrateglcos Parala Distribucién a
Nivel Nacional de las Instltuuones del Sector: Publlco del Servicio de Gestién Inmobiliaria

dél Sector PUbIICQ, [NMOBIL!AR que,~ “me perm;to reahzgr la entrega del expedtente e N

qyrrespondlente al Prgyecto para la Adecuac:on dela Agenc:a de BanEcuador ubicada

: ;en Ia ~Plataforma Gubernamental de Gestlon Soaal “con Ia flnalldad de contmuar con eI
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proceso de aprobacion, emision del informe de viabilidad técnica y autorizacion del
gasto.

Para el efecto remito lo siguiente:
e Planos arquitectdnicos y de ingenierias
e Presupuesto Referencial.
o Especificaciones Técnicas
e Andlisis de Precios Unitarios
» Informe técnico del estado actual del inmueble y factibilidad del proyecto.

El archivo digital en formato editable y pdf, se encuentra enviado mediante la
plataforma Wetransfer, al correo electronico institucional:
gestion.documental@inmobiliar.gob.ec, asi también adjunto al presente el link de
descarga: https://we.tl/t-B3Ug6fm5cY ”.

AGENCIA SANGOLQUI:

Mediante Oficio Nro. BANECUADOR-GZQ-2020-0030-OF de 06 de mayo de 2020, el Ing.
Christian Giovanny Fonseca Frutos, Gerente Zonal Quito solicité al Sr. Héctor Orlando
Duarte Salazar, Direccién de Obras y Manteniendo de INMOBILIAR, la autorizacién del
monto de Gasto y Dictamen técnico favorable para la adecuacién de la Agencia Cantonal

Sangolqui de Zonal 2 Quito de BanEcuador B.P. '

g) Control de inventarios i
Se ha normado el procedimiento para distribucion de Ios summxstros de prov“eedurlaen
las dependencias de Casa Matriz y Gerencias Zonales. : .

Con fecha 28 de mazyowe\2018 entré en funaonamlent%et Ssstema Apl en todas Ias
dependencias'de BANECUADOR B.P., a nivel nacional, sistema qbe permitira mantener
el gontrol adecuédé de las ‘existencias y el stock de Ia proveedurf% de acuerdo a lo
-establecnc(wem l’as Normas de. Control y Reglamento de: Admtg@traclen y Control de
_'Ble’hes deJrSﬁé" ‘Pubfrco ; S . \

' 1)_'_'ConStderando los‘ dafos que refleja el snstema API las Zonales que optcmuaron recurses -

respeeto de Ia§ compras del mes: de ma‘vo 2019 vs compras de“!»smes de ‘mayo 2020' SR

7 : fugrpn»las Zonales 3 RloQamba y7 Loja

.4‘_

- [256UAvAQuIL

MATRIZ 0.00 °2,305.60 15

Z1IBARRA 216.07 ©076,016:14 s et
22QUITO: i+ 0.00~; 0, 11,418.38 5
LZ3RIOBAMBA - | =~ 72,269 a8 J 3 000y 6
|24 pORTOVIEID | 7 0.00 7 0.00 2
. 0.00 0.00.~ 6
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26 CUENCA 1,921.85 4,571.18 0
Z7 LOJA 8,757.51 6,552.00 27
TOTAL 13,164.88 30,663.30 58

Fuente: Unidad Bienes y Bodega - BN
Periodo: Mes de mayo afios 2019 - 2020

h) Asignacion y uso de teléfonos celulares

Para los afios 2019 y 2020 BANECUADOR B.P., suspendié la asignacion de teléfonos
celulares incluido a los funcionarios del Nivel Jerarquico Superior.

i) Enajenacién o transferencia de activos inmuebles improductivos

Con oficio No. INMOBILIAR-INMOBILIAR-2018-0049-O de 21 de febrero de 2018, el
Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico informa lo siguiente:

e “..se considera procedente que sea la referida entidad financiera, BANECUADOR B.P.,
la que efectué las acciones que considere mds apropiadas en relacion con los activos
inmuebles improductivos que se encuentran bajo su responsabilidad o dominio, dando
estricto cumplimiento al Reglamento General para la Administracion, Utilizacion,
Manejo y Control de los Bienes e Inventarios del Sector Publico, expedido por la
Contraloria General del Estado, e informando a este Organismo Publico todo lo
relacionado a la presente temdtica, sin que se transfieran dichos bienes a INMOBILIAR”.

j) Personal de seguridad

BANECUADOR B.P., no dispone de personal en némina asignado para la sgguﬁ‘dad delas
autoridades de BANECUADOR B.P., conforme a lo establecido en el Artlcu[o 31 del
Decreto Ejecutivo No. 135.

"SECCION 111 MEDIDAS ADMFNISTRATIVAS

Mediante ofncu% Nro. MEF- SGSEP-2019-0062 Ode 13 de“marzo de f019 el Secretano
del Gabinete Sectorial Ee@nomrco y Productlvo, conforme & pnméra sesmn ordinaria
de+dicho Gabinete, solicité la optlmlzacwn de recursos |mplementado acciones para ‘
reducir gastos. : B, 7 e -

Conbase a los solicitado por parte det Gabmete sectonaf BanEcuador B. P prepard Ia'
Proforma Presupuestaria para el EJel”CIC|6 ecohémico 2020 considera?rdo los recursos”

estrictamente necesafios para el normal funClonamiento de las actividlades de Ia“;;.,f- '
Institucion; es asi, que mediante Resolucion Financiera Nro 546 2019-F de 30 de"

octubre de 2019 la Junta de Politica y Regulacién Monetarla y Fmancnera aprobo el
presupuesto de BanEcuador B.P., para el afio 2020 P e :
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El Gasto de Operacién acumulado a Mayo 2019 fue de USD 8,06 millones y el gasto
acumulado de Mayo 2020 ascendi6 a USD 7,23 millones! lo que representa una
disminucion del 10,34%.

En el mes de Abril 2020 el gasto mensual fue de USD 1,66 millones y durante el mes de
Mayo 2020 el gasto mensual ascendié a USD 1,79 millones con un incremento del 8,22%.

El Gasto de Inversiones de Capital acumulado de Abril 2019 fue de USD 739,60 miles y
el valor acumulado de Abril2 2020 fue de USD 1,33 millones por remodelaciones de
oficinas en mal estado y proyectos tecnoldgicos.

En el mes de Marzo 2020 el valor mensual del gasto de inversién de capital ascendid a
USD 426,7 miles y durante el mes de Abril 2020 el valor mensual fue de USD 387,47
miles.

Adicionalmente, se remite los anexos de la Ejecucién Presupuestaria antes detallada.

En virtud de lo antes expuesto, es necesario mencionar que BANECUADOR B.P., se
encuentra comprometido con la emisién de politicas internas y ejecucién de actividades
encaminadas a la optimizacién de recursos, asi como del presupuesto institucional; y,
que permitan dar cumplimiento a las politicas y normas de austendad emitidas por el
Sefior Presidente Constitucional de la Republica. e :

Quito, D.M., 03 de junio de 2020.

Aprobado por: _

7 A NomlSre “Espg. Tania Panm)a F, Nombre: Ing\Rpfael NaranjoR. ~ | Nombre: Dr. Erick Medina G. »
*Cargo: Gerente de Talento -~ Cargo: Gerent inistrativo, - | Cargo “Gerente Financiero,
Humano p; Encargado "y Encargado

d 8 “ La mfotmacnon referente a Gastode Operacfbn hasido generada conBalance Prehmmar de 29 demayo de’ 2020 la cual con Balance

: _Deﬁnmvo'no presentara ﬁ:ariaclones s;gmﬁc&tlvas :
? ta informacion cagrespondlente alGasto de Inversidn es anaﬁzada con corte a‘abril de 2020 en \nrtud que tosvalores ejecutados
fofresyondtentes al mes de maya ;}é 2020 son emitidos por fas Zonales de BanEcuador B.P., en un plazo de 48 hqras posterior al .
cierre de Ba!ance Dei nltfvo a trav 85 de’ fos«fhformes de E]écucion Presupuestaraa de {as Zonales.
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